
 
 

 

 

 

 

Per concordare* la formazione ai Lavoratori e ai loro 
rappresentanti con l’organismo Bilaterale per le Costruzioni 
presente nella territorio Ferrarese: Edilform Estense 

(art. 37 comma 12 D.LGS 9 aprile 2009 n° 81) 
 
Le aziende che intendono eseguire la formazione internamente all’azienda, per 
rispettare gli obblighi derivanti dalla legge, devono rispettare i requisiti imposti 
dall’accordo Stato/Regioni del 21 dic. 2011 e trasmetterci via e-mail 15 giorni prima 
dell’evento informativo a info@edilformestense.it i seguenti documenti: 

 

 
➢ CONTENUTI DEI CORSI 

 
➢ DOCENTI CON RELATIVO CURRICULUM 

 

➢ DATE E ORARI IN CUI SVOLGERE I CORSI 
 

➢ SEDI NELLE QUALI EFFETTUARE LE LEZIONI 
 

➢ METODOLOGIE FORMATIVE (come verranno svolte le 
lezioni, se con ausilio di filmati, prove pratiche, lezioni 
frontali, F.A.D., test di apprendimento) 

 

➢ MATERIALI DIDATTICI DA CONSEGNARE 
 

➢ TIPOLOGIA DI ATTESTAZIONE DELLA FORMAZIONE 
 
Ad analisi ultimata dei documenti, il centro rilascia attestazione dell’avvenuta 
collaborazione. 

 
 
 
 
 

D.Lgs. 81/2008 art. 37 comma 12 La formazione dei lavoratori e quella dei loro 

rappresentanti deve avvenire, in collaborazione con gli organismi paritetici, ove 

presenti nel settore e nel territorio in cui si svolge l’attività del datore di lavoro, 

durante l’orario di lavoro e non può comportare oneri economici a carico dei 

lavoratori. 
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